
BANDO INTEGRALE 
 

 
   

 
Sono aperte le iscrizioni al corso di Riqualifica per Operatore Socio Sanitario (Scheda n. 115765) 
finanziato ai sensi della Legge 236/93 ed autorizzato dalla Provincia di Macerata con DD 300/2009  
 
SOGGETTO PROPONENTE 
CED Servizi S.r.l. 
  
SEDE DEL PERCORSO FORMATIVO 
San Severino Marche (MC) 
 
REQUISITI DI ACCESSO DEI DESTINATARI 
I destinatari dei corsi di cui al presente bando sono i lavoratori di imprese private impiegati in strutture 
autorizzate ai sensi della L.R. 20/2002 e assoggettate al contributo di cui all’art. 12 della L. 160/1975, 
relativo ai contributi integrativi per l’assicurazione obbligatoria contro la disoccupazione involontaria versati 
all’INPS, così come modificato dall’art. 25 della legge quadro sulla Formazione Professionale n. 845/1978 e 
successive modificazioni. In subordine ovvero al mancato raggiungimento delle candidature necessarie 
all’avvio del corso, i destinatari potranno anche essere lavoratori di imprese private impiegati in strutture 
accreditate ai sensi della L.R. 20/2000 purchè vengano garantiti tutti i requisiti e le priorità indicati dalla 
DGR 1831/2008. 
La partecipazione ai corsi è riservata ai residenti nella Provincia di Macerata in subordine, nel caso non si 
raggiungano le 30 unità previste dal progetto, anche a coloro che pur essendo residenti in altre Provincie 
della Regione Marche, lavorano in strutture ubicate in Provincia di Macerata. 
I destinatari del corso dovranno possedere almeno n. 450 crediti formativi, individuati, così come dalla DGR 
666/2008 e successive modifiche. I crediti formativi saranno riconosciuti dall’Ente Gestore ai sensi della 
DGR 666/2008 successivamente al ricevimento delle domande di iscrizione. Un massimo di 5 candidati con 
crediti formativi superiori potranno frequentare l’attività formativa solo nei moduli mancanti al proprio 
curriculum, fino a raggiungere l’equilibrio di conoscenze acquisite con quanto previsto dal percorso 
formativo previsto dalla DGR 666/2008. La facoltà di ammettere tali candidati è dell’Ente Gestore in 
subordine alle candidature ricevute, all’omogeneità della classe ed ai requisiti di priorità posseduti dai 
candidati stessi ai sensi della DGR 1831/2008. 
Potranno accedere al corso solamente i dipendenti, le cui aziende aderiranno allo stesso regolamento CE 
(esenzione e/o de minimis) e che si impegneranno, con atto notorio, al cofinanziamento dell’attività 
formativa in misura non inferiore al 20% come previsto dall’art. 9, comma 3 della Legge 19/07/1993, 236, 
prevista dal regolamento scelto e potranno contribuire alla loro quota autorizzando il proprio dipendente a 
frequentare il corso, in quota parte, in orario di lavoro ovvero di permettere la frequenza del corso di 
riqualificazione, da effettuarsi in quota parte come ore di permessi formativi retribuiti svolti in sostituzione 
dell’orario di lavoro. 
 
SCADENZA DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 
Le domande di iscrizione scadono il 16 Dicembre 2009. 
 
MODALITA’ DI ISCRIZIONE 
La domanda di iscrizione disponibile sul sito www.cedservizi.it o richiedibile telefonicamente al numero 
0733.33844 (inviabile successivamente a mezzo fax o posta elettronica) dovrà pervenire, compilata in ogni 
sua parte (in base ai dati in possesso del candidato), in forma leggibile, con allegate copie del documento di 
identità (fronte/retro) del richiedente e del datore di lavoro, a mezzo raccomandata a.r. entro e non oltre il 
16.12.2009.  
Domande incomplete od illeggibili non saranno prese in considerazione. 
La domanda di iscrizione dovrà essere redatta esclusivamente nel modello fornito dall’Ente Gestore. 

http://www.cedservizi.it/


MODALITA’ DI SELEZIONE PER L’AMMISSIONE 
Il corso è riservato a 7 maschi e 23 femmine. 
Verificato il possesso dei requisiti di accesso al corso dei candidati (condizione essenziale) verrà stilata una 
graduatoria in relazione ai crediti formativi riconosciuti ed alle priorità individuate dalla DGR 1831/2008, 
ovvero; 

1. lavoratori occupati con mansioni di assistenza alle persone non autonome dal punto di vista psico-
fisico ai sensi della DGR 1831/2008, residenti in Provincia di Macerata e lavoratori occupati in 
strutture ubicate in Provincia di Macerata (verificabile con autocertificazione in sede della prova di 
ammissione); 

2. età anagrafica > 45 anni purchè, entro il 31/12/2009, non sia previsto il collocamento a riposto del 
soggetto da riqualificare; 

3. età anagrafica < 45 anni; 
4. generalità degli aventi diritto; 

L’ammissione al corso sarà subordinata al superamento di una verifica della Cultura generale e della 
propensione psico-attitudionale al ruolo del candidato che avverrà in forma di colloquio con una 
commissione predisposta dall’Ente Gestore ai sensi della DGR 666/2008.  
La prova di ammissione si terrà presso la sede della CED Servizi S.r.l. in Macerata in data 11.01.2010 
alle ore 08,30. 
Gli allievi di nazionalità straniera dovranno altresì dimostrare la conoscenza della lingua italiana. 
A parità di punteggio in graduatoria verrà assegnata precedenza alla data di invio (certificata dal timbro 
postale sulla busta e ove illeggibile, dal timbro di arrivo) della domanda di iscrizione. 
Superata la prova di ammissione al corso il candidato dovrà dimostrare con apposita autocertificazione, 
l’adempimento degli obblighi medico-sanitari (comprese le vacciniazioni) previsti per legge per 
l’espletamento delle funzioni specifiche previste dal profilo professionale dell’operatore socio sanitario, 
analoghe a quelle previste per il personale infermieristico. 
 
STRUTTURA PROGETTUALE 
L’attività formativa ha la durata di ore 560, suddivisa, in ore 500 di lezioni teorico/pratiche (n. 150 ore di 
base e n. 350 professionalizzanti), ore 50 di tirocinio/stage (effettuato esclusivamente nel settore sociale o 
sanitario, nel quale si è maturata minore esperienza) ed ore 10 di esame. 
 
FIGURA PROFESSIONALE 
Operatore Socio Sanitario 
 
DIPLOMA, ATTESTATO, O CERTIFICAZIONE DI FREQUENZA, O ALTRA CERTIFICAZIONE 
RILASCIATA ALLA FINE DEL PERCORSO FORMATIVO 
Al termine del corso, previo superamento dell’esame finale, verrà rilasciato un attestato di qualifica valido ai 
sensi della L. 845/78. Per accedere agli esami è prevista una frequenza obbligatoria del 90% delle ore 
previste dal corso. 
 
INDIRIZZO DOVE INVIARE LA DOMANDA E SEDE DI ESAME/PROVA SELEZIONE 
La domanda di iscrizione deve essere inviata a; 
CED Servizi S.r.l. 
Via Ungaretti 84 
62100 MACERATA 
 
MODALITA’ PER OTTENERE ULTERIORI INFORMAZIONI 
E’ possibile chiedere informazioni attraverso il sito web www.cedservizi.it o telefonando al numero 
0733.33844. 
 
RIFERIMENTI NORMATIVI 
Per quanto non espressamente indicato o erroneamente indicato nel presente avviso si rinvia 
alla normativa vigente in merito, ovvero alla DGR 666/2008, alla DGR 1831/2009, al DD della 
Provincia di Macerata n. 95/VI e successivi. 
 

http://www.cedservizi.it/


   Mod. FP/2 
 

DOMAMDA D’ISCRIZIONE  ALLIEVO
effettuata sotto forma di dichiarazione  sostitutiva di atto di notorietà 

(ai sensi dell’Art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445) 
ANNO FORMATIVO 2009/2010 

 
All’ente gestore CED Servizi S.r.l. 
 
Situazione anagrafica
 M  F Cognome e nome _____________________________________________ Sesso  

Nato/a a ________________________________________ il __________________ prov. ______  

Stato ___________________________________ Cittadinanza ____________________________ 

Residente in (città) ________________________________________________ (Prov. ________) 

Via _______________________________________________, n. __________, CAP __________ 

Telefono ___________________ Indirizzo mail ________________________________________ 

 
Dipendente a  tempo Determinato / Indeterminato della Ditta/Coop/Soc./ Impresa privata/strutture 
e servizi sociali a ciclo residenziali e semiresidenziale autorizzate ai sensi della  
(barrare la casella relativa al tipo di accreditamento)  

 L.R. 20/2002 o in subordine ai sensi della  L.R. 20/2000 e assoggettate al contributo di cui 
all’art. 12 della L.160/1975, relativo ai contributi integrativi per l’assicurazione obbligatoria contro la 
disoccupazione involontaria versati all’INPS, così come modificato dall’art. 25 della legge quadro 
sulla Formazione Prof.le. n.845/1978 e successive modificazioni. 
 

Avendo preso conoscenza del programma didattico ed organizzativo  previsto dal progetto: 
 

CHIEDE 
Di essere ammesso per l’anno formativo 2009/2010 alla frequenza del corso per riqualificazione 
“OSS” Scheda n. 115765 ed al fine di ottenere il riconoscimento dei crediti formativi previsti dalla 
DGR Marche n.666/2008,  

DICHIARA 
Titolo di studio ________________________________________ conseguito nell’anno _________ 

Ha frequentato altre scuole senza conseguire il relativo diploma ___________________________ 

Se si: tipo di scuola ______________________________________________________________  

ultimo anno frequentato _________________________ 

 

Eventuali qualifiche professionali regionali possedute in ordine di conseguimento: 

qualifica________________________________________________scheda n._________/____ 

qualifica________________________________________________scheda n._________/____ 

 

Esperienza lavorativa in ambito socio sanitario certificabile: 

Ditta/Soc./Cop/struttura__________________________________ dal ________ al___________ 

Ditta/Soc./Cop/struttura__________________________________ dal ________ al___________ 

Ditta/Soc./Cop/struttura__________________________________ dal ________ al___________ 

 
Data ____________________           
 
 Firma del candidato _________________________ 



Si dichiara di aver preso visione dell’informativa sulla Privacy art. 13 e a norma del d.lgs 196/03 
(art. 23) si presta il consenso e si autorizza la CED Servizi S.r.l., in qualità di titolare del 
trattamento, al trattamento dei miei dati personali e a trasmettere alla Provincia di Macerata i dati 
anagrafici qui compilati per introdurli nei loro archivi a completamento della documentazione 
richiesta per il corso. Il mancato conferimento comporta l’impossibilità di partecipazione al corso. In 
qualsiasi momento potrà esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.lgs 196/03. Si informa inoltre che 
tali dati saranno utilizzati anche dalla CED Servizi per rilevazioni statistiche e comunicazioni 
informative all'interessato. In qualsiasi momento potrà essere richiesto l'accesso ai dati, 
chiedendone la cancellazione o la modifica, dandone comunicazione alla CED Servizi S.r.l., Via 
Ungaretti, 84-62100 Macerata, Tel. 0733 33844 - Fax. 0733 33811. 
 
 Firma del candidato _________________________ 
 

INOLTRE 
 
la Ditta/Soc./Cop/ Struttura individuata come datore di lavoro del dipendente di cui sopra dichiara 
di accettare tutte le condizioni espletate nel bando di cui alla DD. n95 del_10/04/2009 e s.m.i. e 
pertanto  

 
DICHIARA 

 
• la propria disponibilità a permettere la frequenza del corso di riqualificazione di cui sopra, da 

effettuarsi in parte come ore di permessi formativi retribuiti svolti in sostituzione dell’orario di 
lavoro, accollandosi l’onere del cofinanziamento, pari a € 453,33 (contributo pubblico pari a € 
1.798,33), salvo legittima causa di cessazione di rapporto di lavoro del/la 
sig./ra_______________________________________; 

• di aver preso visione dell’informativa sulla Privacy art. 13 e a norma del d.lgs 196/03 (art. 23) si 
presta il consenso e si autorizza la CED Servizi S.r.l., in qualità di titolare del trattamento, al 
trattamento dei dati personali e a trasmettere alla Provincia di Macerata i dati anagrafici qui 
compilati per introdurli nei loro archivi a completamento della documentazione richiesta per il 
corso. Il mancato conferimento comporta l’impossibilità di partecipazione al corso da parte del 
lavoratore di cui alla presente domanda. In qualsiasi momento potrà esercitare i diritti di cui 
all’art. 7 del D.lgs 196/03. Si informa inoltre che tali dati saranno utilizzati anche dalla CED 
Servizi per rilevazioni statistiche e comunicazioni informative all'interessato. In qualsiasi 
momento potrà essere richiesto l'accesso ai dati, chiedendone la cancellazione o la modifica, 
dandone comunicazione alla CED Servizi S.r.l., Via Ungaretti, 84-62100 Macerata, Tel. 0733 
33844 - Fax. 0733 33811. 

 
 
Timbro e firma del datore di lavoro__________________________________________________ 
 
 
N.B: la domanda deve essere compilata con tutti i dati in possesso del candidato ed essere 

corredata dalla copia dei documenti di identità del richiedente e del datore di lavoro. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Informativa Art.13 D.lg. 196/2003 

(Codice in materia di protezione dei dati personali) 
Gentile interessato/a, 
desideriamo informarLa che con il Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 si è normato il trattamento dei dati personali e la 
nostra azienda, da sempre volta alla tutela dei dati personali dei propri clienti, fornitori ed utenti, si è allineata alle misure di sicurezza, ivi 
prescritte, dei dati personali trattati, pertanto siamo a comunicarLe che il trattamento dei dati a lei rispondenti avviene nel rispetto dei 
suoi diritti, libertà fondamentali, nonché dignità e riservatezza, identità e diritto alla protezione. 
I sistemi ed i programmi informatici con i quali vengono trattati i suoi dati, sono configurati riducendo al minimo necessario l’utilizzazione 
dei suoi dati personali ed identificativi. 
Pertanto la CED Servizi S.r.l., quale titolare del trattamento dei suoi dati personali La informa; 

a) che le finalità per cui sono trattati i suoi dati sono inerenti lo svolgimento delle funzioni aziendali istituzionali della CED Servizi 
quali; tenuta della contabilità  (emissione dei documenti fiscali o di rilevanza fiscale, compilazione documentazione fiscale e 
civilistica), gestione operativa interna aziendale, gestione comunicazioni di tipo commerciale, effettuazione pagamenti, 
gestione incassi, attività di recupero crediti, organizzazione e realizzazione dell’attività formativa, verifica dell’attività formativa 
svolta anche qualitativa.  Il trattamento dei Suoi dati è, pertanto effettuato da parte del CED Servizi solo se richiesto o 
autorizzato da espressa disposizione di Legge e per il corretto svolgimento del rapporto. Il conferimento dei dati, pertanto è 
obbligatorio. 

b) che le modalità con cui vengono trattati i dati, come indicato in premessa, avvengono nel rispetto della normativa vigente 
ovvero trattati in modo lecito e secondo correttezza, raccolti e registrati per scopi determinati, espliciti e legittimi, ed utilizzati 
in altre operazioni del trattamento in termini compatibili con tali scopi, esatti e, se necessario, aggiornati, pertinenti, completi e 
on eccedenti rispetto alle finalità per le quali sono raccolti o successivamente trattati, mediante strumenti informatici e 
manuali, con logiche strettamente correlate alle finalità stesse. All’interno della nostra Azienda i dati da Lei forniti possono 
venire a conoscenza soltanto di dipendenti e di collaboratori da noi incaricati, in qualità di Addetti o Responsabili, del loro 
trattamento ed in ogni caso per perseguire le finalità di cui al punto a). La informiamo che i Suoi dati personali non saranno 
oggetto di diffusione. 

c) che in relazione alle finalità indicate al precedente punto a) l’Azienda comunica o potrebbe  comunicare i Suoi dati personali 
ai seguenti enti pubblici (non economici): Forze di polizia, forze armate ed altre amministrazioni pubbiche, in adempimento di 
obblighi previsti da leggi, da regolamenti o dalla normativa comunitaria; Amministrazione finanziaria. Con particolare 
riferimento alle attività di formazione E.C.M. (Educazione Continua in Medicina) i suoi dati vengono comunicati al Ministero 
della Salute e conservati per lo stesso anche per ispezioni o verifiche dell’attività prestata e per l’erogazione dei crediti come 
previsto dalla Legge. Con riferimento invece a corsi F.S.E. (Fondo Sociale Europeo) i suoi dati vengono comunicati all’Ente 
Provincia e/o Regione e conservati per lo stesso anche per ispezioni o verifiche dell’attività realizzata come previsto dalla 
Legge. L’azienda, altresì, comunica o potrebbe comunicare i Suoi dati personali a privati e/o enti pubblici economici sempre e 
solo per le finalità di cui al punto precedente a) ed in particolare ai seguenti soggetti; soggetti abilitati alla trasmissione delle 
dichiarazioni dei redditi (intermediari quali banche, uffici postali, Caf, associazioni di categoria, professionisti, etc.), Istituti di 
credito eventualmente incaricati di incassi e/o pagamenti, assicurazioni e sponsor. 

d) che come indicato al precendente punto a) il conferimento dei Suoi dati è di natura obbligatoria e pertanto opponendosi al loro 
trattamento anche successivamente al loro iniziale trattamento, comporterà l’immediata risoluzione dei rapporti con la CED 
Servizi e la cancellazione degli stessi, ove la legge lo permetta, dai nostri archivi. Con particolare riferimento all’attività E.C.M. 
in caso di opposizione al trattemento dei dati, tale azione causerebbe la non erogazione dei crediti stessi. In riferimento ai 
corsi F.S.E. l’opposizione al trattamento comporterebbe l’impossibilità a frequentare l’attività formativa e dunque al 
sostenimento degli esami di qualifica o di specializzazione. 

e) che i suoi diritti di cui all’art. 7 del D.lg 196/2003, Codice in materia di protezione dei dati personali, sono i seguenti; 
1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se 

non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 
2.   L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 

a)  dell'origine dei dati personali; 
b)  delle finalità e modalità del trattamento; 
c)  della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 
d)  degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, 

comma 2; 
e)  dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 

venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
3.  L'interessato ha diritto di ottenere: 

a)  l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi 

quelli di   cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o 
successivamente trattati; 

c)  l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto 
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale 
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al 
diritto tutelato. 

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorchè pertinenti allo scopo della 

raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o 

per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 
f) che il Titolare del trattamento dei dati è l’Azienda; 

CED Servizi S.r.l. 
Via Ungaretti 84 
62100 (Macerata) 
nella persona del Sig. Luca Nardella Vice Presidente del C.di A. 

 
Per una maggiore visibilità e trasparenza, al fine di tutelare al meglio i diritti e i dati personali dei nostri clienti, fornitori e utenti, anche in 
caso di smarrimento della presente informativa, questo documento insieme al testo integrale del Decreto Legislativo n. 196/2003 cui fa 
riferimento, sono pubblicati e pertanto consultabili e scaricabili in qualunque momento dal sito web www.grupposinergie.com oppure 
possono essere richiesti di inviarli a mezzo fax o prelevati personalmente presso la sede della nostra azienda. L’Informativa è altresì 
consultabile presso la nostra azienda nella bacheca adiacente le aule di formazione. 
Rimaniamo comunque sempre a disposizione per ulteriori informazioni e/o chiarimenti in merito, al numero 0733 33844.  
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